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คำนำ 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 หมวด 6 เรื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือทำหน้าที่กำหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตลอดจนรายงานผล 
เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือนำเสนอต่อสภาท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 

  การติดตามและประเมินผล ถือเป็นขั้นตอนที่สำคัญอย่างยิ่งของการนำแผนไปสู่การปฏิบั ติ 
เนื่องจากการติดตามผล จะทำให้ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามแผน ทราบถึงปัญหา 
อุปสรรค ความสำเร็จและความล้มเหลวของการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลบ้าน
ส้อง จำนวน 7 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3. การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
4. การพัฒนาการท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6. การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
7. การพัฒนาบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

  ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการดำเนินงานตามระเบียบดังกล่าว เทศบาลตำบลบ้านส้อง    จึง
ต้องมีการประเมินผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ครั้งที่ 1/2561 ในรอบเวลา 6 เดือนแรก (1 
ตุลาคม 2560-31 มีนาคม 2561) เพ่ือให้ทราบถึงการดำเนินงานได้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้หรือไม่และ
สามารถตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด เพ่ือให้สามารถนำมา
พัฒนาการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

************************* 
  
 ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงาน เป็นอย่าง

ยิ่ง  เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมาว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  เทศบาลตำบล
บ้านส้อง      ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน   จึง
จำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินการ
ในด้านต่างๆ เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 

 

 ทั้งนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่๒) พ.ศ.๒๕๕๙  ได้กำหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และแผนการดำเนินงาน เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และ
ทรัพยากรต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเพียงไรก็
ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็น
เครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน 
 

๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ

โครงการที่ดำเนินการอยู่  โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน ให้
ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลา ในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์
จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการหรือ
ภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการ
ประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่า
แผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่
ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

 

๒. วัตถุประสงค์ของการตดิตามและประเมินผล  
๒.๑  เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชน

และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
๒.๒  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
๒.๓  เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในเขตพ้ืนที่ และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น 



๒ 

 

๒.๔  เพื่อใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลปีต่อไป 
 

๓. ขั้นตอนการตดิตามและประเมินผล 
           การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านส้อง จะต้องดำเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ ข้อ ๒๙ ดังนี้ 
                   (๑)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                   (๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

         (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสอง
ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   

๓.๑.๑  ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล   
  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้ 
  (๑)  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลตำบลบ้านส้อง ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) ข้อ  
๒๘  โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม    

(๒)  การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้  
แบบที่  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

๓.๑.๒  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
วิธีการในการติดตามและประเมินผล  มีวิธีการดังนี้ 
(๑)  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)   
(๒)  ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลมีรายไตรมาสและระยะหกเดือนดังนี้ 

รายไตรมาส 
    (๑)  ไตรมาสที่  ๑ ( เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม ๒๕๖๐ )  

(๒)  ไตรมาสที่  ๒   ( เดือน  มกราคม – มีนาคม ๒๕๖๑ ) 
    (๓)  ไตรมาสที่  ๓   ( เดือน  เมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๑ )  

(๔)  ไตรมาสที่  ๔   ( เดือน  กรกฎาคม – กันยายน ๒๕๖๑ ) 
ระยะ  ๖  เดือน 

    (๑)  เดือน  ตุลาคม  ๒๕๖๐ – มีนาคม  ๒๕๖๑   
    (๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน  ๒๕๖๑ 

(๓)  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้
หรือไม ่

(๔)  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา ตามแบบในข้อ ๓.๑.๑ (๒) 
 

๔. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
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แบบที่  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

๕. ประโยชน์ของการตดิตามและประเมินผล  
 ผู้บริหารเทศบาลตำบลบ้านส้องใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงาน

ได้หลายแนวทาง  ดังนี้  
   ๓.๑ จัดสรรทรัพยากร  สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลว่ากิจกรรมใด ได้

ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่  
 ๓.๒  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการ

ปฏิบัติงานของส่วนต่างๆ  ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่  
 ๓.๓  เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการทำงานของเจ้าหน้าที่ ซึ่ง

เป็นผลต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมาย
และตัวชี้วัดที่กำหนดก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ 
 

๖.  คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านส้อง 
1. นายนิมนต์  ปรีชา  สมาชิกสภาเทศบาล  ประธานกรรมการ 

  2. นายพยุธ  นรินทร์  สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ 
  3. นายมานิตย์  อ่อนชื่นจิตร สมาชิกสภาเทศบาล  กรรมการ 
  4. นายสมปอง  วงศ์ศิลป์  ประชาคม   กรรมการ 
   5. เกษตรอำเภอเวียงสระ      กรรมการ 
  6. สาธารณสุขอำเภอเวียงสระ     กรรมการ 
  7. นายวัชรินทร์  ไชยยศ  ผู้อำนวยการกองช่าง  กรรมการ 
  8. นางจิราวรรณ  จันทร์พุธ ผู้อำนวยการกองคลัง  กรรมการ 
  9. นายสมบัติ  จรัสกุล  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  10. นายพิชิต  นวลสุทธิ์  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  11. นายปราโมทย์  ไทยฤทธิ์ ประชาคม   กรรมการ/เลขานุการ 
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ส่วนที่ ๒ 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จดุมุ่งหมาย  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
*************************************** 

 
2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านส้อง ได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านส้อง ประจำปี พ.ศ.2561 เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย       
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่  2)           
พ.ศ.2559  โดยได้นำเอาคู่มือ “การติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น” ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น มาใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านส้อง 

 ทั้งนี้ได้สรุปวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด  ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ และ
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมของเทศบาลตำบลบ้านส้อง เพ่ือให้เห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนา
ที่เทศบาลตำบลบ้านส้อง ได้กำหนดไว้ด้วย ดังนี้ 
 2.1.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1).  วิสัยทัศน์ 

    “พัฒนาสังคม ดำรงวัฒนธรรม เลิศล้ำเศรษฐกิจ พิชิตปัญหา พัฒนาสิ่งแวดล้อม” 
   2).  ยุทธศาสตร์ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

2. การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

3. การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

4. การพัฒนาการท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

6. การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

7. การพัฒนาบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

3.) พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น 
1. จัดให้มีการบริการด้านสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ เพื่อรองรับความเจริญเติบโต
ที่เกิดขึ้นในอนาคต 
2. ส่งเสริมอาชีพและการกระจายรายได้ให้แก่ประชาชนรวมทั้งการรวมกลุ่มอาชีพ 
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3. สนับสนุนและส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมการศึกษา กีฬา และนันทนาการ เพ่ือพัฒนาสุขภาพและอนามัยของ
ประชาชน 
5. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และคนพิการและการสังคม

สงเคราะห์ 
6. จัดให้มีบริการการจัดเก็บขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล 
7. จัดให้มีการป้องกันดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน,  
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
8. จัดให้มีสถานที่ท่องเที่ยว สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สถานที่ออกกำลังกาย 
9. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
10. จัดให้มี บำรุงรักษา และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
11. การป้องกันและระงับโรคติดต่อ รวมทั้งการบริการด้านสาธารณสุข 

4.) จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. การคมนาคมทางบกมีความสะดวกและรวดเร็วขึ้น 
2. มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 
3. ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคง และมีรายได้ที่เพียงพอ 
4. ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่น 
5. ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นทุกครัวเรือน 
6. ยกระดับการศึกษาของประชาชน และพัฒนาด้านการกีฬาของประชาชนและ
เยาวชน 
7. กลุ่มสตรี เด็ก เยาวชน ได้มีการพัฒนา ตลอดจนผู้สูงอายุและคนพิการได้รับ
สวัสดิการอย่างท่ัวถึง 
8. การบริการประชาชนได้สะดวก และรวดเร็วขึ้น 
9. ประชาชนมีความมั่นคง และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
10. บ้านเมืองมีความสะอาด ปราศจากสิ่งแวดล้อมที่เป็นพิษ 
11. ประชาชนได้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจเพ่ือผ่อนคลายและร่วมทำกิจกรรม 

 
 
 

************************************************** 
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ส่วนที่ 3 
การประเมิน/ตดิตามตนเอง 

**************** 

แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์
แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    เทศบาลตำบลบ้านส้อง                          
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 

ไม่มี 
การ

ดำเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

✓  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

✓  

๑๐.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่ ✓  
 

แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คำชี้แจง : แบบที่ ๒ เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

 ๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   เทศบาลตำบลบ้านส้อง อำเภอเวียงสระ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 2. รายงานผลการดำเนินงาน ระยะ 6 เดือน 
  (1) เดือน  ตุลาคม 2560 – มีนาคม 2561 
  (2) เดือน  เมษายน 2561 – กันยายน 2561 

ส่วนที่ ๒ ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
 ๓. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
 

4. การพัฒนาการท่องเท่ียว 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

81 14,780,000 22 4,410,000 21 3,790,000 19 3,290,000 19 3,290,000

รวม 1,602 606,350,000 422 198,360,000 410 160,830,000 389 129,075,000 381 118,085,000

1 20,000

26 3,025,000

20 7,870,000

158 32,140,000

ปี 2564
จ านวน
โครงการ

งบประมาณ

37 50,060,000

120 21,680,000

26 2,975,000

45 62,350,000

119 20,180,000

158 33,330,000 158 32,140,000

งบประมาณ งบประมาณ

21 8,120,000

25 2,525,000102 11,150,000 25 2,625,000

632 135,480,000 158 37,870,000

86 32,510,000

71 121,025,000 62 91,235,000

482 87,660,000 122 23,870,000 121 21,930,000

6. การพัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี

1. การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน

2.การพัฒนาการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต

3. การพัฒนาการจัด
ระเบียบชุมชน/ สังคมและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย

5. การพัฒนาด้านการศึกษา
 ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน

ปี 2563
จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

งบประมาณ งบประมาณ

23 8,520,000 22 8,000,000

จ านวน
โครงการ

รวม ปี  2561 ปี 2562

215 324,670,000

20,000 1 20,0007.การพัฒนาบริการ
สาธารณะเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน

4 100,000 1 40,000 1

 
 
 
******เพิ่มเงินอุดหนุนด้วย 



๘ 

 

 
 
แผนภูมิ แสดงโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ของเทศบาลตำบลบ้านส้อง 
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4. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  ประจำปี พ.ศ.2561   
 รอบเดือนเมษายน พ.ศ.2561  (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.2560  ถึงเดือนมีนาคม  พ.ศ.2561) 
 (ฐานข้อมูลจากแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561) 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ

1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 1 0.70 -       -        20 14.08 -        -        -        -        21 14.79

2.การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 4 2.82 6 4.23 12 8.45 -        -        -        -        22 15.49

3. การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย

1 0.70 1 0.70 4 2.82 -        -        -        -        6 4.23

4. การพัฒนาการท่องเท่ียวทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

-       -         -       -        1 0.70 -        -        -        -        1 0.70

5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
 จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

4 2.82 4 2.82 7 4.93 -        -        -        -        15 10.56

6. การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 7 4.93 46 32.39 24 16.90 -        -        -        -        77 54.23

7.การพัฒนาบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน -       -         -       -        -        -        -        -        -        -        -       -         

รวม 17 11.97 57 40.14 68 47.89 -        -        -        -        142 100

จ านวนโครงการท่ีอยู่
ในระหว่างด าเนินการ

จ านวนโครงการท่ีมี
ยกเลิก

จ านวนโครงการท่ีมี
เพ่ิมเติม

จ านวนโครงการท่ีไม่ได้
ด าเนินการ

จ านวนโครงการท้ังหมด
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

จ านวนโครงการท่ี
ด าเนินการเสร็จ
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แผนภูมิ แสดงโครงการผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   
           ประจำปี พ.ศ.2561  ของเทศบาลตำบลบ้านส้อง 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 
 

5. การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนดำเนินงาน ประจำปี พ.ศ.2561 (ครั้งที่ 1/2561) 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 235,000.00         0.82    8,025,876.00   28.04    8,260,876.00     28.86 
2. การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 10,688,855.00    37.34  -                   -        10,688,855.00   37.34 
3. การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 39,960.00           0.14    -                   -        39,960.00          0.14    
4. การพัฒนาการท่องเท่ียวทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

-                      -      -                   -        -                     -     
5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 7,492,036.00      26.17  -                   -        7,492,036.00     26.17 
6. การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 2,144,984.00      7.49    -                   -        2,144,984.00     7.49   
7. การพัฒนาบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน -                      -      -                   -        -                     -     

รวม 20,600,835.00   71.96 8,025,876.00  28.036 28,626,711.00   100

ยุทธศาสตร์
งบปกติ เงินสะสม รวม

 

 

 

 

 

ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
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      6. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปี พ.ศ.2561 

โครงการ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณที่ได้รับ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

- 
 
 

     

- 
 
 

     

 

* หมายเหตุ :  ไม่มีโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ในรอบ 6 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2560-31 มีนาคม 2561) 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านส้อง ประจำปี 2561 รอบ 6 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2560-31 มีนาคม 2561)  
 

แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
คำชี้แจง  :  แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 
๒ ครั้ง  เดือน เมษายน และ เดือน ตุลาคม ของทุกปี      

ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทัว่ไป 
๑.  ชือ่องคก์รปกครองสว่นท้องถิน่   เทศบาลตำบลเชียงรากน้อย 
๒.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน  วันที ่30 เมษายน ๒๕๖๑ 

ส่วนที่ ๒  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 
        ๓.  ยุทธศาสตรแ์ละจำนวนโครงการทีป่รากฏอยู่ในแผน  และจำนวนโครงการที่ไดป้ฏิบตัิ 

(ผ.01,ผ.02) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
คิดเป็น
ร้อยละ 

ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนาฯ 

บรรจุใน      
เทศบัญญัติ 

(นำไปปฏิบัติ) 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 71 21 29.58 
2. การพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 122 22 18.03 
3. การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

25 6 24.00 

4. การพัฒนาการท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

22 1 4.55 

5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

23 15 65.22 

6. การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 158 77 48.73 
7. การพัฒนาบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 1 - - 

รวม 422 142 33.65 
 
หมายเหตุ 

 - โครงการตามแผนพัฒนาฯสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  จำนวน 368 โครงการ 
 - โครงการตามแผนพัฒนาฯสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
   เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2561     จำนวน   54 โครงการ 

     รวม 422 โครงการ 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านส้อง ประจำปี 2561 รอบ 6 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2560-31 มีนาคม 2561)  
 

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 จากการติดตามและประเมินผล พบว่า ยุทธศาสตร์และโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564) และเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2561 ของเทศบาลตำบลบ้านส้อง ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 มีจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนจำนวน  422 โครงการ มีจำนวนโครงการที่นำไปปฏิบัติ 
จำนวน 142 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.65 โดยยุทธศาสตร์ที่ 6 มีจำนวนโครงการที่นำไปปฏิบัติมากที่สุด 
จำนวน  77 โครงการ รองลงมาคือ ยุทธศาสตร์ที่ 2 มีจำนวนโครงการที่นำไปปฏิบัติ จำนวน 22 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 มีจำนวนโครงการที่นำไปปฏิบัติ จำนวน  21  โครงการ ยุทธศาสตร์ที่ 5  มีจำนวนโครงการที่
นำไปปฏิบัติ จำนวน 15  โครงการ ยุทธศาสตร์ที่ 3  มีจำนวนโครงการที่นำไปปฏิบัติ จำนวน 6  โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  มีจำนวนโครงการที่นำไปปฏิบัติ จำนวน 1  โครงการ และยุทธศาสตร์ที่ 7  ไม่มีโครงการที่
นำไปปฏิบัติ  
 
แผนภูมิ แสดงยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนา และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ           
 ของเทศบาลตำบลบ้านส้อง 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านส้อง ประจำปี 2561 รอบ 6 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2560-31 มีนาคม 2561)  
 

ส่วนที่ ๔ 
ปัญหาและอุปสรรคจากการดำเนินงาน 

************************ 

4.ปัญหาและอุปสรรคของเทศบาลตำบลบ้านส้อง 
4.๑ ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานของเทศบาลตำบลบ้านส้อง มีดังนี้ 

    (1) เทศบาลตำบลบ้านส้อง มีงบประมาณในการบริหารและการพัฒนาในจำนวนที่จำกัด       
ไม่เพียงพอกับการพัฒนาตามประเด็นความต้องการพัฒนาของประชาชนในท้องถิ่น จำนวนโครงการ/กิจกรรม
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  มีจำนวนมากซึ่งภายใต้ข้อจำกัดด้านงบประมาณของเทศบาล
ตำบลบ้านส้อง จึงไม่สามารถดำเนินโครงการได้ครบทุกโครงการตามแผนที่กำหนดได้ ทำให้ร้ อยละของ
โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จน้อยมาก  
   (2)  การเสนอโครงการ/กิจกรรมของประชาชนที่นำมาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมี
หลากหลายประเด็นทำให้โครงการมีจำนวนมาก ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนให้เห็นถึงปัญหาความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น แต่งบประมาณที่รัฐบาลจัดสรรให้แก่ท้องถิ่นไม่สอดคล้องกับจำนวนประเด็น
ปัญหาความต้องการที่มีอยู่จริงของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
   (3) การจัดลำดับความสำคัญของโครงการที่เสนอเข้ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี      
ยังคงมีความต้องการให้ทุกโครงการต้องมีอยู่ในแผน โดยไม่คำนึงถึงศักยภาพด้านงบประมาณของเทศบาล
ตำบลบ้านส้อง    
  (4) ขาดบุคลากรในตำแหน่งที่ต้องรับผิดชอบในแต่ละด้านโดยตรง เช่น งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย งานจัดเก็บรายได้ งานพัสดุ เป็นต้น รวมถึงเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานบางส่วนยังขาดความรู้
ความชำนาญและทักษะการปฏิบัติงานในตำแหน่งหน้าที่ที่รับผิดชอบโดยตรง ทำให้การดำเนินโครงการตาม
แผนที่กำหนดไว้ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 

4.๒ ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังนี้ 
(๑)  เทศบาลตำบลบ้านส้องไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา เนื่องจากโครงการในแผนพัฒนา
ฯ มีจำนวนมาก 

(๒)  เทศบาลตำบลบ้านส้องไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ใน    
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

(๓)  เทศบาลตำบลบ้านส้องมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด 

(4)  เทศบาลตำบลบ้านส้องตั้งงบประมาณรายจ่ายในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้าน   
บางรายการยังไม่เพียงพอและบางรายการมากเกินไป  ทำให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่      

 

5. ข้อเสนอแนะ (จากคณะกรรมการติดตามแผนพัฒนา)   
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 เพ่ือให้การดำเนินงานของเทศบาลตำบลบ้านส้อง มีระดับความสำเร็จที่สามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้   

 5.๑  การดำเนินงานของเทศบาลตำบลบ้านส้อง 
(1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ควรมีการตั้งงบประมาณให้เหมาะสม  มีการประมาณ

การราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  มีการประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ต้องให้สอดคล้อง
กับโครงการ ถูกต้องตามหลักวิธีการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น 

(2)  การปรับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  โดยการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผน ควรพิจารณา
โครงการที่มีความจำเป็นต้องดำเนินการ รวมถึงควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี    

(3)  การตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ 
ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ ทั้งนี้อาจจะเน้นย้ำให้มีการจัดทำโปรแกรม
แผนที่ภาษีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้ให้ครอบคลุมและครบถ้วน เป็นการเพ่ิมรายได้ของ
เทศบาลตำบลบ้านส้อง 

(4)  บูรณาการและประสานความร่วมมือการดำเนินงานกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง รวมถึง
การเสนอโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี รวมถึงส่วนราชการต่างๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการดำเนินโครงการให้สามารถ
บรรลุเป้าหมายตามแผนที่กำหนดไว้ให้ได้มากยิ่งขึ้น 

(5) ส่งเสริม และสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้
ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจและเล็งเห็นถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น รวมถึงสามารถสะท้อนปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนโดยส่วนรวมในการพัฒนาท้องถิ่น 
ให้ออกมาในรูปแบบของการเสนอโครงการ/กิจกรรม เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบ้านส้องให้มีความ
สอดคล้องและเหมาะสมกับศักยภาพในการพัฒนาของเทศบาลตำบลบ้านส้อง เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพตามแผนที่กำหนดไว้ 

(6) สรรหาบุคลากรให้เพียงพอสอดคล้องกับปริมาณงานและภารกิจของเทศบาลตำบลบ้าน
ส้อง รวมถึงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้
สามารถแปลงไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยการนำเอาโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนที่กำหนดใน
ส่วนที่อยู่ในความรับผิดชอบของแต่ละหน่วยงานนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.๒  การบริการประชาชน 
๑)  ควรปรับปรุงระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ทั้งถนน ประปา และไฟฟ้า ให้สามารถใช้งานได้ดี 

และเพียงพอกับความต้องการของประชาชน   
๒)  ควรปรับปรุงสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างเพียงพอ เช่น มีจุดบริการและเก้าอ้ี

เพียงพอ สะดวก สะอาด และมีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำที่ดี   
๓)  ควรประชาสัมพันธ์ข่าวสารผ่านช่องทางต่างๆ เช่น ผ่านทางหอกระจายข่าว บอร์ดปิด

ประกาศประจำหมู่บ้าน เว็บไซต์ และสื่อโซเชียลมีเดียมากกว่านี้ และประชาสัมพันธ์ข่าวสารบ่อยๆ  
๔)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น เช่น การจัดทำโครงการเทศบาล 

เคลื่อนที่ เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็วและถูกต้อง ในการบริการของเทศบาลตำบลบ้านส้อง 
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และควรเชิญหน่วยงานราชการข้างเคียงเข้าร่วม เช่น รพ.สต.บ้านเหนือคลอง รพ.สต.บ้านพรุกะแ ชง 
โรงพยาบาลยุพราชเวียงสระ เกษตรอำเภอเวียงสระ เป็นต้น เพ่ือให้ความรู้และการบริการแก่ประชาชน 

๕)  การดำเนินโครงการใดๆ ให้มีหนังสือแจ้งประชาชนเข้าร่วมให้มากขึ้น เพื่อรับทราบข้อมูล
ข่าวสารและมีส่วนร่วมในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมของเทศบาลตำบลบ้านส้องมากขึ้น 

 จากข้อเสนอแนะดังกล่าว หากเทศบาลตำบลบ้านส้องสามารถดำเนินการได้จริง และเกิด
ประโยชน์อย่างสูงสุดกับประชาชนในตำบล จะส่งผลให้ประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุด 

 
 
 
 
 

******************************************************** 
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ผลการดำเนินงาน 

 เทศบาลตำบลบ้านส้อง ได้ดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ.
2561 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และ
ภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการต่างๆประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพ้ืนที่ 
โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ ดังนี้ 

ด้านการพัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

โครงการจัดทำแผนชุมชน 
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โครงการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส 
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โครงการป้องกนัและควบคุมโรคเอดส์ 
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ด้านการพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
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ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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